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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CRÉDITOSNOMBRE DEL CURSOS

TOTAL DE CURSOS: 30
TOTAL DE CRÉDITOS: 48MALLA CURRICULAR - 2020

MAESTRÍA EN 
DIRECCIÓN DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

— Finanzas Corporativas

— Administración Estratégica

— Gestión de Servicios de TI

— Gerencia de Proyectos en SI/TI

— Liderazgo Gerencial

CICLO 1  - CRD 7
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1 Presencial

— Planeamiento Estratégico en SI/TI

— Ingeniería de So�ware

— Gestión de las Comunicaciones en los Sistemas de Información

— Seguridad de la Información

— Formación de Equipos Líderes

1 4 − − −

− − − 4

− 4 − −
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Presencial
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— Marketing, Tecnologías y Nuevas Tendencias

— Gestión de Innovación

— Modelos y gestión de calidad de los SI/TI 

— Inteligencia emocional

CICLO 2  - CRD 5

CICLO 3  - CRD 7

— Inteligencia de Negocios

— Cybersecurity & Blockchain

— Coaching

— Tesis 1

— Topicos Avanzados: Inteligencia Arti�cial, IoT & Cloud

1 − 4 − −
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− − 4 −
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2 Presencial

CICLO 5  - CRD 12

— Evaluación de Proyectos

— Estrategias Legales en Sistemas de la Información

— Data Management & Analytics

— Tesis 2

— Etica, Responsabilidad Social y Compliance

1 − 4 − −

− 4 − −
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1 Presencial

CICLO 6  - CRD 11

— Ingeniería de Procesos Empresariales

— Estrategia Digital

— Auditoría de los sistemas de Información

— Gestión Estratégica en SI/TI

— Negociación

— Gestión de Recursos Humanos
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− 4 − −
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CICLO 4  - CRD 6
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COMPETENCIAS GENERALES


